
AK Industrie  
und  

Handwerk 

Monatliche Sprechstunde  
im  

Alten Hospital 

Problem: 
 Kaum Besucher! 
 Kaum Interesse! 
 Hessentag (Chance)! 

Ziel: 
 Zielgruppe auswählen 
 Sprechstunde attraktiv 

gestalten 
 Pool für neue  freiwillige  

Mitarbeiter bilden  

Zielgruppe auswählen: 
        Ü-50,   

 Interesse an Lokalgeschichte 
 Gute Berufserfahrung + 

Menschenführung 
 Technisch aufgeschlossen   
 Begeisterungsfähig + 

kooperationswillig 
 möglichst  mit Suche nach neuen 

Aufgaben 

Sprechstunde attraktiv 
gestalten 

 Weiterbildung für 
Senioren 

 Neue Technologie, 
altengerecht 

 Soziale Kontakte 
 Gute Vorträge 
 Excursionen, 

Besichtigungen 

Situation  bis ca.2008 

Lösungsversuch 

Heutiges Problem: (2016) 
 Unterschiedliche  Interessen, Aufteilung 
 Zu viele  Besucher! (Begrenzung)  
 Effektivere Angebote 

 

Digitaler Stammtisch 
(Sprechstunde des AK Industrie und Handwerk) 


